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Rekrutacja na II staż zawodowy w Niemczech w ramach projektu  

pt. „Niemiecka technologia, wiedza  i praktyka dla polskich uczniów – 

informatyków i mechaników” dofinansowanego w ramach Programu 

Operacyjnego Kapitał Ludzki ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego  

 Uczniowie klas pierwszych i drugich kształcący się w zawodach technik mechanik        

i technik informatyk w Technikum nr 2 (1TM, 2TM, 1TI, 2TI ), mogą zgłosić chęć udziału        

w praktykach zawodowych zaplanowanych w Niemczech w terminie od 02 listopada 2014r. 

do 29 listopada 2014r. Termin zgłoszenia upływa dnia 07 marca 2014r. W tym celu należy 

złożyć podanie w sekretariacie szkoły oraz pisemną zgodę rodziców lub opiekunów 

na wyjazd do Niemiec (wzór zgody oraz podania ze schematem do obliczenia punktacji będą 

dostępne w sekretariacie szkoły od 10 lutego 2014r. oraz na 3-5 stronie Dokumentu 

rekrutacji poniżej). W tym celu należy wydrukować strony 3-4 (podanie) oraz stronę 5 

(pisemną zgodę rodziców lub opiekunów na wyjazd), wypełnić i złożyć w sekretariacie 

szkoły. 

Zasady rekrutacji  

I etap-wstępna weryfikacja: 

1.Ocena z zachowania na I semestr r.szk.2013/2014 : poprawna – 2pkt,dobra – 3 pkt, bardzo 

dobra -4pkt, wzorowa – 5 pkt. 

2.Frekwencja na I semestr r.szk.2013/2014: 80%-84% -2pkt; 85%-89% -3pkt; 90%-94% -4pkt;  

95%-100% - 5pkt. 

3.Średnia ocen z przedmiotów zawodowych na I semestr r.szk.2013/2014: 2,0-2,9-2pkt; 3,0-

3,5 -4pkt; 3,6 -4,0 -8pkt; 4,1-4,5 -12pkt; od 4,6 -16pkt. 

4.Średnia ocen z języków obcych(j.angielski, j.niemiecki) na I semestr r.szk.2013/2014; 2,0-

2,9-2pkt; 3,0-3,5-3pkt; 3,6-4,0-6pkt; 4,1-4,5 -9pkt; od 4,6 -12pkt. 

5. Dodatkowe punkty dla ucznia o wzorowym zachowaniu pochodzącego z okolic wiejskich – 

1pkt i/lub będącego w trudnej sytuacji rodzinnej - opinia wychowawcy -2pkt.  
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II etap-rozmowa kwalifikacyjna z uczniami, którzy uzyskają największą liczbę punktów 

Rozmowa będzie ostatecznym kryterium. W jej trakcie komisja zwróci uwagę na: 

samodzielność myślenia, dojrzałość, czy uczeń potrafi uzasadnić chęć uczestnictwa w 

projekcie, czy umie jasno sformułować swoje oczekiwania dotyczące efektów uczestnictwa 

w praktykach – do 3pkt 

Maksymalna ilość punktów, którą uczeń może uzyskać wynosi 44. W wyniku rekrutacji 

zostanie wybranych 10 uczniów z klas 1TM i 2TM oraz 2 osoby rezerwowe i 15 uczniów z klas 

1TI i 2TI oraz 5 osób rezerwowych. Ogłoszenie wyników rekrutacji nastąpi 18 marca 2014r. 

Każdy uczeń ma prawo odwołania się od decyzji Komisji Rekrutacyjnej w terminie 

do 25 marca br. (7 dni od dnia ogłoszenia wyników). 

ZASADY UCZESTNICTWA W PROJEKCIE 

  pptt ..  „„ NNiieemmiieecckkaa  tteecchhnnoollooggiiaa,,  wwiieeddzzaa  ii   pprraakkttyykkaa  ddllaa  ppoollsskkiicchh  uucczznniióóww  ––  

iinnffoorrmmaattyykkóóww  ii   mmeecchhaanniikkóóww””   ddooff iinnaannssoowwaanneeggoo  ww  rraammaacchh  PPrrooggrraammuu  

OOppeerraaccyyjjnneeggoo  KKaappii ttaałł   LLuuddzzkkii   zzee  śśrrooddkkóóww  EEuurrooppeejjsskkiieeggoo  FFuunndduusszzuu  

SSppoołłeecczznneeggoo  

 

Przed wyjazdem uczniowie b ędą uczestniczy ć w zajęciach w ramach 

przygotowania j ęzykowego i pedagogiczno-kulturowego, które obejm ą:  

• 32 godz. Zajęć języka angielskiego zawodowego w zawodach 

• 4 godz. Zajęć dot. Kultury i tradycji landu 

• 4 godz. Zajęć pedagogicznych 

Udział we wszystkich zajęciach jest obowiązkowy. Nieobecność może być 

usprawiedliwiona jedynie w przypadku zwolnienia lekarskiego lub wypadku 

losowego. 

Szczegółowe informacje o projekcie znajduj ą się na stronie: 

http://zsotleonardo.cba.pl/  
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Rekrutacja na II staż zawodowy  

w Niemczech w ramach projektu pt. „Niemiecka technologia, wiedza i praktyka dla polskich 

uczniów – informatyków i mechaników” dofinansowanego w ramach Programu 

Operacyjnego Kapitał Ludzki ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego 

 

Imię i nazwisko………..…….................…..                                      Lubliniec, dnia…….……............…..                                 

Klasa…………… 

                                                      Szanowna Pani 

                                                       Joanna Walczak 

                                                                  Dyrektor Zespołu Szkół 

                                                                                 Ogólnokształcąco-Technicznych 

                                               w Lublińcu 

 

Zgłaszam chęć udziału w praktykach zawodowych zaplanowanych w Niemczech                       

w terminie od 02 listopada 2014r. do 29 listopada 2014r. 

Tabela osiągnięć edukacyjnych 

(uczeń wypełnia pola oznaczone kolorem szarym) 

 oceniany obszar ocena punkty 

1 zachowanie   

2 frekwencja (%)   

3 przedmioty zawodowe 

 1.   

 2.  

 3.  

 4.  

 5.  

 6.  

 7.  

 8.  

średnia ocena z przedmiotów zawodowych:   
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4 język angielski   

5 język niemiecki  

 średnia ocena języków obcych:   

suma punktów:  

(poniżej wypełnia komisja rekrutacyjna) 

 Dodatkowe punkty    

6 Uczeń o wzorowym zachowaniu pochodzący z okolic 

wiejskich

  

7 Uczeń będący w trudnej sytuacji rodzinnej - opinia 

wychowawcy 

  

8 Wynik rozmowy kwalifikacyjnej   

Ostateczna suma punktów:  

Kryteria punktowania: 

1.Ocena z zachowania na I semestr r.szk.2013/2014: poprawna – 2pkt,dobra – 3 pkt, 

bardzo dobra -4pkt, wzorowa – 5 pkt. 

2.Frekwencja na I semestr r.szk.2013/2014: 80%-84% -2pkt; 85%-89% -3pkt; 90%-

94% -4pkt;  95%-100% - 5pkt. 

3.Średnia ocen z przedmiotów zawodowych na I semestr r.szk.2013/2014: 2,0-2,9-2pkt; 

3,0-3,5 -4pkt; 3,6 -4,0 -8pkt; 4,1-4,5 -12pkt; od 4,6 -16pkt. 

4.Średnia ocen z języków obcych(j.angielski, j.niemiecki) na I semestr r.szk.2013/2014; 

2,0-2,9-2pkt; 3,0-3,5-3pkt; 3,6-4,0-6pkt; 4,1-4,5 -9pkt; od 4,6 -12pkt. 

5. Dodatkowe punkty dla ucznia o wzorowym zachowaniu pochodzącego z okolic 

wiejskich – 1pkt i/lub będącego w trudnej sytuacji rodzinnej - opinia wychowawcy -2pkt. 

W wyniku rekrutacji zostanie wybranych 10 uczniów z klas 1TM i 2TM oraz 2 osoby 

rezerwowe i 15 uczniów z klas 1TI i 2TI oraz 5 osób rezerwowych. Ogłoszenie wyników 

rekrutacji nastąpi 18 marca 2014r. 

Każdy uczeń ma prawo odwołania się od decyzji Komisji Kwalifikacyjnej  

w terminie do 25 marca br. (7 dni od dnia ogłoszenia wyników). 

 

…………………………………………………                                                                                           ………………………………………………….. 

data i podpis ucznia                                              podpis rodzica (opiekuna prawnego)
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 Lubliniec, dnia …………………..........…….. 

OŚWIADCZENIE RODZICÓW/OPIEKUNÓW PRAWNYCH 

 Wyrażam zgodę na udział mojego dziecka ………………………………………………………… 

w praktykach zawodowych realizowanych przez Zespół Szkół Ogólnokształcąco - Technicznych            

w Lublińcu w ramach projektu ESF01-2013-1-PL1-LEO01-37322    

pt.“Niemiecka technologia, wiedza i praktyka dla polskich uczniów – informatyków  i mechaników“                     

w terminie od 03 listopada 2014r. do 28 listopada 2014r. 

Wyjazd 02 listopada 2014r. powrót 29 listopada 2014r. 

Praktyki odbywać się będą w Firmie VITALIS GmbH, Gut Wehlitz, 04435 Schkeuditz  

w Niemczech 

 Niniejszym oświadczam, że w razie zagrożenia zdrowia lub życia mojego dziecka zgadzam się 

na jego leczenie szpitalne, operacyjne i zabiegi diagnostyczne w trakcie trwania praktyk. 

PESEL dziecka: ………………………………. Kasa chorych: …………………………… 

Bardzo ważne !  

Informacje dla opiekuna praktyk mające istotny wpływ na bezpieczeństwo dziecka (dziecko choruje 

na….., musi przyjmować następujące lekarstwa, jakie, ilość i inne). Proszę wypełnić  

w razie konieczności 

 

 

 

             

Numer kontaktowy do rodziców/opiekunów prawnych..................................... 

Numer kontaktowy do uczestnika wyjazdu :...................................................... 

 

                                   Podpis rodziców / opiekunów prawnych........................................................... 

Projekt „Staże i praktyki zagraniczne dla osób kształcących się i szkolących zawodowo“ realizowany przez FRSE w ramach 

Europejskiego Funduszu Społecznego – Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki na zasadach Programu Leonardo da Vinci 

będącego częścią Programu „Uczenie się przez całe życie”.  


